INFO CISL Scuola Pescara

Pre-intesa sul rinnovo del CCNL

Dopo la stretta finale della notte del 15 maggio, nella mattinata di oggi le OO.SS. della scuola hanno raggiunto con l'ARAN una pre-intesa per il rinnovo del CCNL SCUOLA per il 2002/2005.

Il confronto, diventato serrato proprio nelle ultime ore, ha registrato qualche momento di fibrillazione ma, alla fine, ha permesso di sciogliere tutti i nodi politici relativi: 

· alle relazioni sindacali di istituto, precisando le materie oggetto della contrattazione tra Rsu e Dirigente Scolastico;

· - agli aspetti economici (retribuzione tabellare e professionale, gestione del fondo);
- alcuni istituti normativi (mobilità, assenze, formazione).
· La conferma delle relazioni sindacali e delle materie di contrattazione ai diversi livelli, unitamente ai risultati conseguiti - nei limiti delle risorse disponibili per il rinnovo contrattuale - rispetto agli assetti retributivi, costituiscono un obiettivo positivamente raggiunto.
· Il contratto assicura un aumento medio pro-capite pari ad € 147 per il personale docente e € 93 per il personale ATA, che consente di non by-passare in termini economici il primo biennio contrattuale, con una media di comparto pari a € 133,90, e prevede successivi momenti di contrattazione relativamente all'organizzazione e agli orari del personale docente, tenuto conto del processo applicativo per l'attuazione della di riforma.
· E' stata inserita, infine, una nota programmatica che impegna le parti in una apposita commissione paritetica per individuare eventuali meccanismi di sviluppo di carriera per i docenti, a fronte di risorse certe e disponibili, a partire già dal prossimo biennio (2004-2005).
· Complessivamente, registrando una sostanziale acquisizione delle richieste avanzate durante tutto il lungo confronto, la Cisl Scuola esprime soddisfazione per la chiusura della trattativa.
· La Segreteria Nazionale
